附件2 

专任教师考核表




（20  -20  学年）







学  院：     **学院          
系：                          
姓  名：                      







填表日期：20  年 月  日

专任教师考核表

	姓名
	
	职务
	
	入校时间
	

	学院
	
	系
	
	现任职称
	

	一学年内完成的教学、科研、公共服务、管理等工作情况

	本人填写
	部门意见

	1.20    年承担    门专业课的教学指导，教学工作量达       课时（系数后）。
	2021.09-2022.7

	课程
	班别
	总时数

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	












 
2. 本学年内有无教学事故：
有，______级教学事故_______次，需附件教务处认定发文。




3. 本学年内参加提高培养等培训统计：
日期、培训项目、校内/校外、组织单位、学时、是否获得证书
（不够写可附表）



	
所在部门意见：





签    字:

盖    章 

      年   月   日

	
	
教务处意见：





签    字:

盖    章

      年   月   日

	
	
教师培养培训中心
意见：


签    字:

盖    章

年   月   日

	一学年完成的科研工作情况

	本人填写
	科研处意见

	
发表论文  篇，申报项目立项    项，项目结项   项目，共完成科研工作量   分。

（需提交附件6 科研工作量统计套表）

	科研处意见:


签   字：

盖   章

年   月   日

	一学年内完成青年教师导师情况

	本人填写
	所在部门意见

	1. 指导青年教师   名，姓名分别为：     。
2. 2.指导的主要工作分别为：     。
3. 3.指导的成果有：     。


（需提交指导青年教师记录本）
	所在部门意见：

签   字：

盖   章

年   月   日

	一学年内完成的公共服务情况

	本人填写
	所在部门意见

	服务情况
	序
	项目
	服务
时间
	获得
分值
	被服务
部门

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	



	所在部门及被服务部门意见：


签   字：

盖   章

年   月   日

	行政管理相关工作情况

	本人填写
	所在部门意见

	
	所在部门意见：

签   字：

盖   章

年   月   日

	师德师风情况及出勤考核

	本人填写（只需在是/否下面打勾）
	是
	否
	各部门意见

	是否违反学校规章制度、扰乱工作秩序、产生不良影响、使学校工作不能正常进行。
	
	
	
教师工作部和
人事处意见：





签   字：

盖   章

年   月   日

	是否存在严重违反职业道德、社会公德的或师德师风考核不合格行为。
	
	
	

	近两学年考核是否有不合格。
	
	
	

	是否存在全年事假累计超过30个工作日或
旷工天数全年累计超过5个工作日，或被甲方认定为重大失职、渎职行为。
	
	
	

	是否存在材料造假、学术造假或重大违法违纪等不良记录或不符合甲方要求条件。
	
	
	

	
个人自评
	优秀
	
	
签   字：



年   月   日

	
	良好
	
	

	
	合格
	
	

	
	不合格
	
	

	
部门评价
	优秀
	
	
负责人签字：


盖章

年   月   日

	
	良好
	
	

	
	合格
	
	

	
	不合格
	
	

	
学校考核结果
	 



[bookmark: _GoBack]                          负责人签字：

                    盖章：

年   月   日




4

